
Connected Wind Services
Vi är en global ISP sedan 34 år. Huvudkontor i

Danmark samt egen verksamhet i FR, DE, SE.

Vi erbjuder service av vindkraftverk, projekt, reservdelar 

samt teknisk förvaltning. Vi finns på 7 orter med HK i 

Falkenberg. Vårt arbetssätt genomsyras av vår 
värdegrund.



ALL YOU NEEDALL YOU NEED

Bolagets värderingar ligger till grund för vårt sätt att arbeta och 
samarbete såväl internt som externt.

• Safety – Säkerhet
• Reliability - Tillförlitlighet

• Dedication - Engagemang

• Flexibility - Flexibilitet

• Customer orientation - Kundorientering

CWS värderingar

ALL YOU NEED
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Hur skapar man en 
aktiv säkerhetskultur?

• Hur ser vardagen ut i vindkraftsbranschen?

• Varför händer olyckor

• Hur arbetar vi mer säkert?



Så här kan det se ut en dag på jobbet…

• Tillfällig bro för att nå en turbin

• Uptower projekt med nya verktyg

• Samordning av arbetsmiljö med UL

• En sele rapporteras vara defekt

• Vi bistår vårt Franska bolag med tekniker

• Oklarheter med en hiss i en turbin

• Ett utdraget arbetspass riskerar att förlängas

• I samband med en skyddsrond uppdagas….

• Vinterdäcken har inte monterats i Dec



Varför händer olyckor?

• Brist på rutiner

• Brist på utbildning

• Brist på medvetenhet och en felaktig inställning till risker

• Dålig planering och organisation

• Dålig kontroll av utrustning och verktyg

• Brist på förutseende

• Följer inte regler och anvisningar

• Oordning, stökigt på arbetsplatsen

• Trötthet, slarv, stress, man tar genvägar



Säkerhetskultur - mognadstrappa



Risker



Risker





Hur kan vi arbeta mer säkert?

• Ha alltid säkerhet som första prioritet

• Repetition av regler och rutiner

• Tala om när något inte fungerar

• Rapportera in tillbud och förbättringsförslag, säg oj innan någon säger aj.

• De tillbud som är allvarliga ska följas upp så att det inte sker en olycka 
med personskador som följd.

• Det är genom tillbudsrapportering och förbättringar vi kan hitta riskerna 
som skulle kunna bli en olycka.

• Följer ni alltid de regler och rutiner vi har? Varför inte?



Säkerhet – Vad kan jag göra?

• Vem är ansvarig för säkerheten? (jag är ansvarig för 
säkerheten och jag följer reglerna för att jag vill)

• Vad kan jag göra – personligen – från och med idag 
som kommer att ha en synbar inverkan på 
organisationen?



Bakom varje tillbud eller olycka finns en person…..

…och bakom varje person, finns ett team, 
en familj och ett samhälle.  


